


Le Bonheur est Le Code. 

C'est à Nous de l'Activer.

Serge Brocteur



Introduction : Le Bonheur est un Code. 
Sommes-nous Prêts à le Pirater ?

Nous poursuivons tous la même quête. Qu'il s'agisse d'une vie plus sereine, de relations 
plus riches, ou d'une abondance qui ne se limite pas à nos comptes en banque, cette 
aspiration au bonheur et à la plénitude est universelle. Pourtant, malgré nos efforts 
acharnés, nos sacrifices, et même nos succès apparents, ce sentiment 
d'accomplissement durable nous échappe trop souvent. Pourquoi cette course constante, 
cette sensation que quelque chose nous retient, nous tire vers le bas ?

Et si la réponse ne se trouvait pas dans ce que nous faisons, mais dans ce qui est fait à 
nous, sans que nous en soyons pleinement conscients ?

Imaginez un instant que notre réalité quotidienne – nos pensées, nos émotions, nos 
désirs, et même la façon dont nous percevons le succès et l'échec – soit influencée par 
des programmes invisibles. Des énergies collectives, parfois bienveillantes, mais trop 
souvent manipulées, que nous appelons les égrégores. Ces forces subtiles, créées par des
groupes et des systèmes (famille, médias, entreprises, États), nous ont, au fil du temps, 
éloignés de notre nature profonde. Elles nous ont codés, nous dictant nos peurs, nos 
envies superficielles, et même nos fausses croyances les plus intimes. Sans le savoir, 
nous naviguons dans un ancien monde dont les codes ne servent plus notre véritable 
épanouissement, mais nous maintiennent dans un cycle de frustration, de compétition et 
de quête perpétuelle.

Mais ce n'est pas une fatalité.

Ce guide est notre invitation au Réveil de l'Humanité, un manuel pour les pionniers que 
nous sommes, prêts à reprendre les rênes. Ce n'est pas un appel à la révolution frontale, ni 
à la destruction de ce qui existe. Au contraire, la solution que nous vous proposons 
respecte profondément notre liberté de choix : l'ancien monde ne disparaîtra pas ; il 
restera disponible à chaque instant pour l'humain qui désire s'y connecter. Notre 
approche est radicalement différente : elle ne nous demande pas de critiquer, de juger, de 
nous battre, ni de changer de force notre façon de vivre ou de travailler.

Ce que nous allons découvrir ensemble, c'est comment pirater l'ancien monde en nous-
mêmes, décrypter ses mécanismes de contrôle intériorisés, et nous libérer des influences 
qui nous entravent. Ensemble, nous allons non seulement démasquer ces égrégores, mais
aussi reprogrammer notre réalité pour nous aligner directement sur les meilleures 
vibrations possibles pour un humain. Nous allons créer notre propre abondance — une 
abondance qui nourrit notre âme, notre corps, et notre communauté, sans avoir à détruire 
quoi que ce soit. C'est un chemin direct vers le bonheur, accessible dès maintenant, sans 
le reporter à un futur hypothétique.

Dans les pages qui suivent, nous explorerons d'abord comment ces systèmes se sont mis 
en place, depuis l'humain originel jusqu'à l'ère des entités fictives qui nous gouvernent. 
Puis, nous découvrirons des stratégies concrètes pour nous déconnecter des égrégores 



toxiques et nous reconnecter à notre essence. Enfin, nous vous guiderons pas à pas pour 
utiliser cette nouvelle conscience à travers un modèle concret, comme Humans.team, afin 
de bâtir un nouveau monde où le bonheur et l'abondance ne sont plus des idéaux lointains,
mais une réalité quotidienne et partagée, accessible par simple choix vibratoire.

Préparez-vous à un voyage transformateur. Car le code du bonheur existe, il est à portée 
de main, et il est temps pour nous de l'activer, sans briser, mais en choisissant une 
nouvelle fréquence.



Partie 1 : L'Ancien Monde
Comment Nous avons été Codés

(Comprendre le Système)



Chapitre 1 : L'Humain Originel 
Le Logiciel Source de Notre Puissance

Avant le brouhaha incessant du monde, avant les attentes imposées par la société et les 
rôles préfabriqués que nous sommes censés endosser, il y a nous. L'être humain dans sa 
forme la plus pure, sa version absolument originelle. C'est notre point de départ, la vérité 
fondamentale sur qui nous sommes. Imaginez un logiciel source parfaitement écrit, sans 
bug, sans ligne de code superflue, capable de performances extraordinaires et d'une 
intelligence intuitive sans égale. C'est précisément notre véritable nature.

Nous sommes venus au monde avec une conscience pure, une capacité brute à observer 
ce qui nous entoure sans jugement préalable, à ressentir chaque émotion avec une 
intensité non filtrée, et à interagir avec le vivant avec une curiosité insatiable. Cette 
conscience n'était pas encombrée par le passé ni anxieuse pour l'avenir ; elle était 
pleinement présente, ouverte à l'expérience. Nos besoins authentiques étaient d'une clarté 
déconcertante et non négociables : se nourrir simplement quand la faim se faisait sentir, 
se reposer quand le corps le demandait, se sentir en sécurité au sein d'une tribu, exprimer 
notre joie sans filtre, et explorer le monde avec des yeux émerveillés. Ces impératifs ne 
provenaient pas d'une influence extérieure, d'une pression sociale ou d'une publicité, mais 
de notre boussole interne. C'était un guide fiable et sans les complexités et les distorsions 
que nous connaissons aujourd'hui.

Dans les aurores de notre histoire collective, bien avant l'avènement des structures 
sociales complexes, des villes tentaculaires et des systèmes économiques abstraits, les 
échanges entre nous, les humains, étaient d'une simplicité désarmante. Il n'y avait pas de 
contrats juridiques complexes pour régir nos interactions, pas de chaînes de 
commandement impersonnelles à suivre aveuglément, ni de masques sociaux à porter 
pour être acceptés. Une parole donnée était un engagement sacré, scellé par la confiance 
mutuelle. Un simple regard suffisait à comprendre la peine ou la joie de l'autre. L'entraide 
n'était pas un concept théorique, mais un réflexe vital pour la survie et la prospérité du 
groupe. Notre identité n'était pas diluée par des rôles imposés par une société que nous 
n'avions pas encore inventée. Nous étions simplement nous-mêmes, des individus uniques
en connexion directe, pure et authentique avec nos semblables et notre environnement 
naturel. Il n'y avait aucun besoin de "représenter" autre chose que notre propre personne, 
car notre valeur intrinsèque était reconnue sans artifice.

C'est précisément là que réside notre pouvoir inné, notre logiciel source originel. Cette 
force créatrice irrésistible qui nous pousse à bâtir, à inventer, à innover, non par obligation 
ou par soif de reconnaissance, mais par une impulsion joyeuse et une pure expression de 
notre potentiel. Cet amour inconditionnel qui nous lie les uns aux autres, à la nature, et à la
vie elle-même, transcendant les différences et les jugements. Cette sagesse intuitive 
profonde qui nous guide vers ce qui est juste, vrai et bon pour nous et notre communauté, 
bien au-delà de la logique rationnelle pure. Ce sont là les lignes de code fondamentales de 
notre être, la source inépuisable de toute notre puissance. Elles ne sont pas perdues ; elles



sont simplement recouvertes par les programmes et les surcouches que nous avons 
accumulés au fil des générations, comme des applications obsolètes ralentissant un 
système d'exploitation parfait.

Ce chapitre est bien plus qu'un simple rappel historique ou une méditation philosophique. 
C'est une invitation pressante à ce souvenir, à cette reconnaissance intime de l'être 
puissant, aimant et sage que nous sommes, au-delà de toute définition externe. C'est en 
reconnectant avec ce logiciel source, en en comprenant la pureté et la force, que nous 
pourrons commencer à pirater les systèmes qui nous ont éloignés de notre vraie nature, et 
à réactiver cette puissance oubliée pour créer une réalité nouvelle. Ce retour à notre origine
est la première étape indispensable pour décoder le bonheur et réécrire notre abondance.

5 Exemples Concrets de l'Humain Originel en Nous (Aujourd'hui)
Même au cœur de notre monde moderne, saturé de complexité et de distractions, des 
étincelles de notre "logiciel source" brillent encore, nous rappelant qui nous sommes 
vraiment. Voici des moments quotidiens où nous, les humains, nous reconnectons 
instinctivement à notre nature originelle, sans effort ni artifice :

1. Le fou rire pur et incontrôlable : Nous sommes parfois pris au dépourvu, au milieu 
d'une conversation sérieuse ou d'une situation formelle, et soudain, un détail 
absurde provoque un fou rire spontané, pur et sans retenue. Pendant ces instants 
magiques, nous ne pensons plus à notre statut social, à nos problèmes 
professionnels, aux attentes des autres ou à notre image. Nous sommes 
simplement l'humain originel qui exprime une joie simple, authentique et 
contagieuse, se libérant de toutes les contraintes.

2. L'élan d'entraide spontanée : Un inconnu trébuche dans la rue ou a besoin d'aide 
pour porter quelque chose de lourd. Sans même y réfléchir, nous nous précipitons 
pour offrir notre aide, peu importe qui est la personne ou ce qu'elle représente. Cette
impulsion est la manifestation de notre élan inné de solidarité et d'empathie, dénué 
de tout calcul, de toute attente de retour. C'est la pure connexion humaine.

3. La création sans but lucratif : Nous nous perdons parfois des heures à peindre, 
écrire de la poésie, jardiner, construire des maquettes, ou simplement bricoler, non 
pas avec l'intention de vendre, d'impressionner, ou de gagner quelque chose, mais 
pour la pure joie intrinsèque de créer et d'exprimer notre imagination. C'est notre 
force créatrice fondamentale qui s'exprime librement, pour le plaisir d'être et de 
faire.

4. Le silence apaisant dans la nature : Lors d'une promenade en forêt, face à 
l'immensité de la mer, ou sous un ciel étoilé, nous laissons nos préoccupations 
quotidiennes s'évanouir. Le simple fait d'être présent, d'écouter les sons naturels, de
sentir l'air sur notre peau, nous reconnecte à une sagesse intuitive et à une paix 
profonde, loin de l'agitation sociale et des pensées incessantes. Nous redevenons 
observateurs, ancrés.



5. L'émerveillement et le jeu d'un enfant : En observant un jeune enfant totalement 
absorbé par son jeu, sans notion du temps, sans auto-jugement, sans crainte du 
regard des autres, nous voyons notre propre potentiel. Nous nous souvenons de 
cette capacité à vivre pleinement le moment présent, à apprendre par l'exploration 
joyeuse et à ressentir une joie pure, simplement pour le plaisir d'être et de découvrir.
C'est un miroir de notre liberté originelle.



Chapitre 2 : L'Égrégore
Programme Collectif qui Nous Connecte... ou Nous 
Contrôle

Après avoir exploré le cœur de notre être, l'humain originel dans sa splendeur non 
programmée, il est temps de nous pencher sur la première grande force qui a commencé à
modeler notre réalité collective : l'égrégore. Ce terme, souvent mystérieux, désigne 
simplement l'énergie collective que nous créons lorsque nos pensées, émotions, et 
intentions s'unissent autour d'un objectif ou d'une idée commune. C'est une force invisible,
mais bien réelle, capable de nous connecter intimement ou, insidieusement, de prendre le 
contrôle de notre perception.

La Naissance des Égrégores : Une Force Naturelle qui Nous Unit... et Notre 
Vigilance
Dès les premières aubes de notre humanité, nous avons instinctivement compris que 
l'union faisait la force. Pour chasser, cultiver, nous protéger des éléments ou célébrer la vie,
nous avons commencé à nous rassembler. Ces regroupements naturels – le clan, la tribu, 
puis le village – ont généré des égrégores. C'était des programmes collectifs puissants qui
renforçaient notre cohésion. L'énergie partagée de la tribu qui construisait une nouvelle 
hutte ou de la communauté qui préparait une récolte créait un puissant sentiment 
d'appartenance, une joie collective et une efficacité accrue.

Ces égrégores positifs naturels sont les témoins de notre capacité innée à coopérer. 
Pensez à l'euphorie palpable d'une foule lors d'un concert mémorable, où des milliers de 
personnes vibrent à l'unisson. Ou à la cohésion quasi magique d'une équipe sportive où 
chaque joueur semble lire les pensées de l'autre, porté par l'énergie des supporters. Ces 
moments nous élèvent, nous rappellent la puissance incroyable de l'unité. Ils nourrissent 
notre âme, amplifient nos émotions positives et renforcent notre sentiment d'être 
connectés à quelque chose de plus grand que nous, mais qui nous sert. L'égrégore, dans 
sa forme pure, est une amplification de notre bienveillance et de notre puissance créatrice 
collective.

Cependant, une mise en garde essentielle est nécessaire ici : le potentiel de 
détournement. Un égrégore, même né d'une intention apparemment noble, peut se 
transformer en un piège si ses véritables motivations ou ses mécanismes de 
fonctionnement ne sont pas entièrement transparents et alignés sur la liberté individuelle. 
Le seul égrégore véritablement sain et non détourné pour l'humain est celui qui garantit 
et célèbre notre liberté d'être nous-mêmes, sans agenda caché. Dans le cas contraire, 
même un mouvement qui semble nous "porter" peut en réalité canaliser notre énergie pour
des fins qui ne sont pas les nôtres.



Le Grand "Bug" Historique : Quand l'Égrégore Devient Maître et Nous 
Dépossède
L'égrégore est une énergie, et comme toute énergie, elle peut être dirigée. Le grand 
tournant, le "bug" fondamental qui a commencé à détourner notre humanité, s'est produit 
aux alentours de 1880. C'est à cette période que les groupes, qui étaient jusqu'alors des 
regroupements d'humains avec leurs responsabilités individuelles, ont commencé à 
acquérir une existence légale distincte de celle de leurs membres. On a inventé la notion 
de "personne morale" ou "personne fictive".

Ces nouvelles entités – comme les sociétés anonymes, les corporations, les institutions 
financières et même certains États – n'étaient pas des êtres de chair et de sang. Elles 
n'avaient pas de conscience, pas de cœur, pas de finitude. Pourtant, la loi leur conférait le 
pouvoir d'agir, de posséder, de contracter, et de s'accumuler comme si elles étaient des 
humains. C'est là que le piège s'est refermé.

L'égrégore, qui nous servait, a commencé à être redirigé pour servir ces entités abstraites. 
Notre énergie, notre temps, notre labeur ont été canalisés pour nourrir des objectifs qui 
n'étaient plus les nôtres : la maximisation du profit, l'expansion territoriale, l'accumulation 
de pouvoir pour la "personne morale" elle-même. Nous, les humains réels, sommes 
devenus les rouages essentiels de machines géantes qui ne nous ressemblaient pas, 
perdant peu à peu notre lien direct avec le sens de nos actions.

Les Répercussions du Détournement : L'Égrégore qui Nous Contrôle et Nous 
Vide
Les conséquences de ce détournement sont profondes et se ressentent encore 
aujourd'hui dans nos vies.

• La Dissociation et la Perte de Sens : Nous travaillons pour des "entreprises" qui 
n'ont pas de visage, dont la finalité nous échappe. Nos efforts ne sont plus 
directement liés à un bien-être visible et partagé au sein de notre communauté 
immédiate. Cela génère un sentiment de vide, de déconnexion, car notre énergie 
sert un programme qui n'est pas le nôtre.

• Le Pouvoir Sans Responsabilité Réelle : Ces personnes morales peuvent exercer un
pouvoir colossal sur nos vies (licenciements massifs, décisions économiques 
impactantes, pollution environnementale). Pourtant, leur "responsabilité" est 
souvent diffuse, diluée, rendant difficile pour nous, les humains, de demander des 
comptes ou de trouver justice.

• La Formalisation de l'Exploitation : C'est avec cette existence légale des entités que
l'exploitation a pu être systématisée. Les lois et les mécanismes financiers ont été 
conçus pour permettre à ces "personnes morales" d'accumuler des richesses de 
manière illimitée, souvent au détriment de l'individu et de la planète. Nous sommes 
devenus des ressources pour ces systèmes, plutôt que des êtres vivants à épanouir.

Comprendre ce détournement n'est pas une invitation à la résignation, mais un appel à 
l'éveil. C'est en reconnaissant les fils invisibles des égrégores que nous pourrons 



commencer à les débrancher, à les reprogrammer, et à les réaligner au service de notre 
humanité et de notre bonheur.

5 Exemples Concrets de l'Égrégore à l'Œuvre dans Nos Vies (Positif 
Apparent vs. Potentiellement Détourné)
Les égrégores sont partout, et leur impact sur nous est constant. Voici comment ils nous 
affectent, en soulignant la nuance entre l'énergie pure et son potentiel de détournement :

1. L'égrégore du "Black Friday" (Potentiellement Détourné) : Chaque année, une 
énergie collective nous pousse à consommer frénétiquement. Cette excitation 
collective, mêlée à une peur de "rater", est un égrégore puissant qui manipule nos 
désirs. Nous achetons souvent contre nos propres intérêts. Nous croyons agir par 
choix, mais notre énergie sert un agenda commercial qui ne nous rend pas plus libres
ni plus heureux.

2. L'égrégore des "tendances virales" sur internet (Potentiellement Détourné) : Quand 
une vidéo, un défi ou une idée devient soudainement populaire sur les réseaux 
sociaux. Cet égrégore nous donne un sentiment de connexion, de participation. 
Cependant, si nous ne connaissons pas l'origine de la tendance, ou si elle nous 
pousse à des comportements superficiels ou risqués pour la "visibilité", notre 
énergie est détournée. Nous cherchons la connexion, mais finissons par servir des 
algorithmes ou des agendas cachés.

3. L'égrégore de la "panique boursière" (Potentiellement Détourné) : Quand un 
événement mineur ou une rumeur déclenche une chute soudaine des marchés 
financiers. C'est une peur collective qui se propage. Les investisseurs vendent en 
masse, entraînant des pertes réelles pour des milliers d'humains. Nous agissons par
survie, mais notre réaction est dictée par un égrégore de peur qui profite souvent à 
d'autres, non aux humains paniqués.

4. L'égrégore d'un "mouvement citoyen" (Potentiellement Détourné si non 
transparent) : Lors d'une marche pour le climat ou la justice sociale, les participants
ressentent une force incroyable, une conviction partagée. Cet égrégore de l'espoir et
de l'action collective peut nous donner du courage. MAIS : Si nous ne connaissons 
pas les intentions réelles des organisateurs, qui sont les vrais humains derrière les 
slogans, et comment l'énergie est collectée et utilisée, nous risquons de servir un 
agenda caché. Nous pensons agir pour une cause noble, mais nous pourrions 
inconsciemment servir des intérêts politiques ou économiques qui nous dépassent 
et qui ne sont pas transparents.

5. L'égrégore de la "culture d'entreprise toxique" (Potentiellement Détourné) : Nous 
entrons dans une entreprise avec espoir, mais finissons par nous sentir stressés, 
dévalorisés. Une pression ambiante (présentéisme, surcharge) crée un égrégore 
malsain. Il nous pousse à adopter des comportements qui ne sont pas naturels 
pour nous. Nous cherchons la sécurité de l'emploi, mais notre énergie vitale et notre 



bien-être sont drainés au profit d'une personne morale dont les objectifs ne sont pas 
humains.



Chapitre 3 : Les Mécanismes de Formatage : Comment les 
Égrégores Forment Nos Croyances

Après avoir exploré l'existence des égrégores et le grand détournement historique, nous 
allons maintenant plonger dans un aspect encore plus intime de leur influence : comment 
ces énergies collectives nous formatent et, insidieusement, implantent en nous des 
fausses croyances depuis notre plus jeune âge. C'est un processus subtil mais puissant, 
qui détermine une grande partie de qui nous pensons être et de ce que nous croyons 
possible. Comprendre ces mécanismes est la première étape pour désactiver les 
programmes qui ne nous servent plus.

Le Codage Précoce : Nos Premiers Programmes Invisibles
Dès notre naissance, nous sommes des éponges. Notre cerveau, avide d'informations, 
absorbe tout de notre environnement. C'est à ce moment que les égrégores commencent 
leur travail de formatage le plus intense. Nous ne sommes pas conscients de cette 
programmation, car elle se fond dans ce que nous appelons "l'éducation" et "la 
socialisation".

• L'Éducation Traditionnelle : L'Égrégore de la Conformité.

• Comment ça nous formate : L'école, telle que nous l'avons connue, est un 
puissant égrégore. Elle nous enseigne non seulement des faits, mais aussi 
des manières de penser, de nous comporter, et de nous percevoir. On nous 
apprend à être assis, silencieux, à suivre des règles uniformes, à valoriser la 
compétition (les notes, les classements) et à obéir à l'autorité.

• Les fausses croyances implantées : Nous intériorisons souvent des idées 
comme "l'erreur est une faute impardonnable", "il faut se battre pour réussir", 
"mon intelligence est mesurée par mes notes", ou "ma valeur dépend de ma 
performance". Cela limite notre créativité, notre audace et notre confiance en 
notre intelligence innée.

• La Pression Familiale et Sociale : L'Égrégore de "Ce qu'il Faut Être".

• Comment ça nous formate : Nos familles, nos amis, et même les figures 
d'autorité de notre enfance, nous transmettent, souvent avec les meilleures 
intentions, leurs propres croyances héritées des égrégores dominants. "Sois 
sage", "trouve un bon travail stable", "ne fais pas de vagues", "qu'est-ce que 
les gens vont penser ?".

• Les fausses croyances implantées : Nous pouvons commencer à croire que 
"notre bonheur dépend de l'approbation des autres", "il est dangereux de 
suivre nos rêves", "notre valeur est liée à notre statut social ou à notre 
mariage", ou "les émotions négatives sont à cacher". Ces croyances peuvent 
nous pousser à vivre une vie qui n'est pas la nôtre.

• Les Médias et la Publicité : L'Égrégore du "Bonheur à Acheter".



• Comment ça nous formate : Dès le plus jeune âge, les publicités et les 
émissions de télévision (puis Internet et les réseaux sociaux) nous 
bombardent d'images et de messages sur ce qui est censé nous rendre 
heureux, beaux, ou accomplis. Elles créent des désirs artificiels.

• Les fausses croyances implantées : Nous sommes conditionnés à croire que
"le bonheur s'achète", "notre corps doit correspondre à un idéal irréaliste", "le 
succès se mesure au luxe que nous possédons", ou "nous serons incomplets 
sans le dernier gadget". Cela nous pousse à une consommation sans fin et à 
une insatisfaction chronique.

Des Croyances Ancrées qui Dirigent Notre Réalité
Ces mécanismes de formatage ne sont pas de simples suggestions ; ils créent des 
convictions profondes en nous, des programmes de fond qui opèrent souvent en pilote 
automatique. Nous agissons, pensons et ressentons selon ces schémas, parfois sans 
même nous en rendre compte.

• L'Auto-Sabotage : Si nous croyons inconsciemment que "nous ne méritons pas 
l'abondance", nous pourrions saboter nos opportunités de réussite financière.

• La Peur du Jugement : Si nous avons la fausse croyance que "nous devons plaire à 
tout le monde", nous éviterons de nous exprimer authentiquement, étouffant notre 
vraie voix.

• Le Syndrome de l'Imposteur : Malgré nos succès, la croyance que "nous ne 
sommes pas assez bons" nous empêche de savourer nos victoires et d'embrasser 
notre pleine puissance.

Ces fausses croyances, héritées des égrégores de l'ancien monde, sont les véritables 
entraves à notre liberté et à notre bonheur. Elles sont les codes malveillants qui nous 
empêchent d'accéder à notre "logiciel source" et de créer la réalité que nous désirons. 
Comprendre leur origine est le premier pas vers leur déprogrammation.

5 Exemples Concrets de Fausses Croyances issues du Formatage
Voici comment ces croyances, installées par les égrégores, se manifestent dans nos vies 
quotidiennes et impactent nos choix :

1. "Il faut souffrir pour réussir" : Dès l'enfance, nous sommes souvent exposés à l'idée
que le travail doit être difficile et pénible pour être valorisé.

• Impact sur nous : Nous nous épuisons au travail, refusons des opportunités 
plus légères, ou nous sentons coupables de prendre du plaisir dans nos 
activités professionnelles. Nous créons nous-mêmes une réalité de labeur 
constant.



2. "L'argent est la racine de tous les maux" ou "les riches sont malhonnêtes" : Une 
croyance souvent transmise par l'environnement social ou familial qui associe la 
richesse à la malhonnêteté ou à une forme de mal.

• Impact sur nous : Nous pouvons inconsciemment repousser l'abondance 
financière, nous sentir mal à l'aise avec l'idée d'être riche, ou même saboter 
nos propres efforts pour gagner plus d'argent, nous maintenant dans un 
cycle de limitation.

3. "Ce que les autres pensent de moi est primordial" : Le formatage social nous 
pousse à chercher constamment l'approbation extérieure pour valider notre propre 
valeur.

• Impact sur nous : Nous n'osons pas exprimer nos opinions divergentes, nous 
nous conformons à des attentes qui ne sont pas les nôtres, et nous 
sacrifions notre authenticité par peur du jugement ou du rejet. Nous vivons 
une vie dictée par le regard extérieur.

4. "Il faut être parfait" : L'égrégore de la performance et des médias crée un idéal d'être
humain sans défauts, tant physiquement qu'intellectuellement.

• Impact sur nous : Nous vivons dans une auto-critique constante, une peur 
paralysante de l'échec, et une difficulté à accepter notre propre humanité 
avec ses imperfections. Cela nous empêche d'agir et d'apprendre de nos 
erreurs.

5. "Le monde est dangereux, il faut se méfier de tout" : Des peurs transmises par 
l'information en continu et le conditionnement social qui nous incitent à voir des 
menaces partout, même là où il n'y en a pas de concrètes.

• Impact sur nous : Nous devenons méfiants envers les inconnus, nous nous 
isolons, nous refusons des opportunités de croissance ou de voyage, et nous
vivons dans un état d'anxiété latent, limitant notre expérience du monde et 
notre potentiel de joie.



Partie 2 : Le Piratage

Récupérer Notre Code Source (L'Éveil et la Libération)



Chapitre 4 : Les Signaux de l'Éveil : Reconnaître les 
Murmures des Égrégores

Nous avons vu comment les égrégores, par le biais du formatage et des fausses 
croyances, opèrent dans les coulisses de nos vies, nous poussant à des comportements 
et des pensées qui ne sont pas toujours les nôtres. Mais comment commencer à les 
démasquer ? Comment identifier ces murmures subtils qui nous éloignent de notre 
"logiciel source" ? Ce chapitre est notre guide pour activer nos capteurs internes, pour 
apprendre à reconnaître les signaux d'alarme et à distinguer notre vraie voix de l'écho des 
égrégores. C'est le début de notre processus de "piratage" de l'ancien monde.

1. La Conscience Présente : Notre Radar de Détection
L'éveil, c'est avant tout un retour. Un retour à l'instant présent, à ce que nous sommes 
vraiment ici et maintenant. C'est en cultivant cette conscience pure, cette observation 
attentive et sans jugement de nous-mêmes et de notre environnement, que nous 
commençons à percevoir les fils invisibles qui nous tirent. Nous sommes tellement 
habitués à nos routines, à nos réactions automatiques, et au bruit ambiant, que nous 
avons perdu l'habitude de regarder vraiment ce qui se passe en nous et autour de nous. 
L'éveil est cette lumière que nous rallumons pour voir clairement.

• Nos Réactions Automatiques : Des Indices Précieux.

• Quand une situation déclenche en nous une réaction émotionnelle 
disproportionnée – une colère soudaine face à une critique minime, une 
anxiété paralysante avant une présentation, une jalousie intense sans raison 
claire – cela peut être le signe d'un égrégore à l'œuvre. Est-ce vraiment notre 
émotion, qui découle de notre sagesse profonde, ou celle d'un programme 
collectif lié à la peur du jugement, de l'échec ou de la comparaison ? La 
différence est subtile, mais fondamentale.

• Exercice de Présence : Pendant une journée, observons nos cinq réactions les
plus fortes. Au lieu de nous laisser emporter, faisons une pause. Y a-t-il un 
schéma ? Ressentons-nous une poussée interne qui ne semble pas venir de 
notre propre boussole, mais plutôt d'une force extérieure que nous avons 
intériorisée ? C'est le premier murmure à capter.

• Les Pensées Récurrentes et Obsessives : Des Boucles de Programme.

• Si des pensées négatives tournent en boucle dans notre esprit – "Nous ne 
sommes pas assez bien", "Nous n'y arriverons jamais", "Il faut que nous 
fassions comme X" – même après avoir essayé de les chasser, elles peuvent 
être des programmes égrégores. Elles ne sont pas toujours le fruit de notre 
réflexion consciente, mais des scripts installés qui se répètent.

• Exercice de Pleine Conscience : Écoutons le dialogue intérieur. Quand nous 
nous jugeons durement ou quand nous ressentons une pression immense, 



demandons-nous, avec curiosité et sans attente : "Est-ce notre voix 
authentique ou celle d'un programme que nous avons absorbé sans le vouloir
?"

• Nos Actions Inalignées : Quand le Corps Suit un Code Étranger.

• Nous nous retrouvons parfois à acheter des choses dont nous n'avons pas 
besoin, à passer des heures sur les réseaux sociaux alors que nous avions 
l'intention de faire autre chose de plus nourrissant, ou à nous engager dans 
des conversations toxiques qui nous vident. Ces actions, souvent suivies d'un
sentiment de regret, de vide ou de fatigue, sont des signaux que nous 
suivons un script extérieur, déconnectés de notre intention originelle.

• Exercice de Réflexion Active : En fin de journée, passons en revue nos actions.
Y en a-t-il qui nous ont laissé un sentiment de regret, de "perte de temps" ou 
qui ne nous ont pas fait sentir bien ? Ce sont des opportunités claires de 
détection pour les jours suivants.

2. Détecter les Fréquences : Distinguer le "Nous" Authentique de l'Égrégore
Pour affiner notre détection, nous devons apprendre à ressentir la différence de 
"fréquence" entre l'énergie de notre être authentique – notre logiciel source – et l'énergie 
d'un égrégore.

• Le Ressenti Corporel : Notre Alarme Intérieure la plus Honnête.

• Notre corps est un capteur incroyablement sophistiqué et il ne ment jamais. 
Les égrégores négatifs se manifestent souvent par des sensations physiques
désagréables : tension, anxiété au ventre, gorge serrée, une lourdeur, une 
fatigue inexpliquée. Quand nous sommes alignés avec notre être 
authentique, nous ressentons de la légèreté, de la fluidité, une expansion, une
paix profonde et une énergie naturelle.

• Exercice Pratique : Avant une décision importante ou une action engageante, 
faisons une micro-pause. Fermons les yeux une seconde. Comment notre 
corps réagit-il ? Y a-t-il une sensation de constriction, de fermeture (signal 
d'un égrégore qui nous tire) ou, au contraire, une sensation d'ouverture, 
d'expansion (signal de notre essence qui nous guide) ?

• L'Intuition : Notre GPS Interne Infaillible.

• Notre intuition est la voix de notre sagesse profonde, celle de notre "logiciel 
source". Elle est calme, claire, souvent un "savoir" soudain qui nous guide 
vers notre bien le plus élevé. Les égrégores, eux, peuvent créer de l'urgence 
artificielle, de la peur, de la confusion, ou une logique implacable mais froide 
et déshumanisante.

• Exercice d'Écoute : Pratiquons le silence mental quelques minutes chaque 
jour par la méditation. Demandons-nous : "Quelle est la petite voix subtile qui 
me parle vraiment ? Quelle est la grosse voix bruyante qui ressemble à un 
bruit de fond incessant, dictée par l'extérieur ?"



• L'Alignement de Nos Valeurs : Le Test de Compatibilité Ultime.

• Les égrégores nous poussent souvent à agir en contradiction avec nos 
valeurs fondamentales – honnêteté, compassion, liberté, intégrité, joie. Si 
une action, une pensée ou une situation nous laisse un goût amer, un 
sentiment de trahison envers nous-mêmes, ou si elle érode notre intégrité, 
c'est un signal clair d'une influence qui ne nous sert pas.

• Exercice de Clarification : Listons nos trois à cinq valeurs fondamentales. 
Puis, quand nous nous sentons tiraillés par une décision ou une influence, 
vérifions si l'action ou la pensée que nous nous apprêtons à faire est 
pleinement compatible avec ces valeurs. Si non, c'est un égrégore à 
démasquer.

3. Activer Notre Conscience : Le "Pare-feu" Humain au Travail
L'éveil n'est pas une destination finale, mais une pratique continue, un muscle que nous 
entraînons chaque jour. Chaque fois que nous identifions un murmure d'égrégore, nous 
activons notre conscience, qui agit comme un pare-feu puissant, nous protégeant des 
intrusions indésirables.

• Nommer l'Influence pour la Désarmer : Simplement dire, mentalement ou à voix 
haute : "Ah, ça, c'est l'égrégore de la peur de manquer" ou "Ça, c'est l'égrégore de la 
performance", nous permet de prendre une distance immédiate et de 
dépersonnaliser l'influence. Ce n'est plus "nous" qui avons peur ou qui sommes 
insuffisants, c'est une énergie collective que nous percevons et que nous 
choisissons de ne pas absorber.

• Choisir Consciemment : Notre Pouvoir Retrouvé : Une fois l'influence détectée et 
nommée, nous reprenons notre pouvoir de choix absolu. La question devient : "Est-
ce que nous voulons vraiment laisser ce programme nous diriger ?" C'est le moment
précis où nous pouvons décider consciemment de nous réaligner avec notre vérité 
intérieure, notre logiciel source, et d'agir en accord avec qui nous sommes vraiment.

• La Méditation et la Pleine Conscience : Nos Outils Ultimes de Reconnaissance : 
Ces pratiques sont nos entraînements quotidiens pour affiner nos capteurs, calmer 
le bruit assourdissant des égrégores et entendre plus clairement la voix subtile et 
puissante de notre "logiciel source". Elles nous permettent de voir les fils invisibles 
avant même qu'ils ne tentent de nous manipuler, nous donnant une longueur 
d'avance dans notre processus de piratage.

En maîtrisant ces signaux de l'éveil, nous passons du statut de récepteur passif et 
programmé à celui d'observateur conscient et de pirate éclairé. Nous commençons à lire le
code invisible de l'ancien monde, et c'est en lisant ce code que nous pourrons le 
désactiver, le reprogrammer et enfin écrire le nôtre.



5 Exemples Concrets des Signaux de l'Éveil dans Notre Quotidien (et 
comment les percevoir)
Voici comment nous pouvons concrètement repérer les murmures des égrégores dans 
nos vies, en prêtant attention à nos ressentis :

1. Le réflexe d'acheter ce qui est "en promotion" sans besoin réel : Nous voyons une 
publicité pour une vente flash sur un article dont nous n'avions pas besoin il y a 5 
minutes. Une urgence ou une peur de "rater l'occasion" nous prend au ventre.

• Signal d'éveil : Notre corps se tend légèrement, une pensée rapide et 
impérative apparaît. Si nous faisons une micro-pause et demandons "Est-ce 
un vrai besoin profond ou la peur de manquer créée par l'égrégore de la 
consommation qui s'active en nous ?", la tension peut se dissoudre, nous 
rappelant notre liberté.

2. La réaction disproportionnée aux critiques en ligne : Un commentaire négatif sur 
nos réseaux sociaux ou un email cinglant nous met dans un état de rage, de 
tristesse ou d'anxiété intense pendant des heures, voire des jours.

• Signal d'éveil : Nous ressentons une boule dans l'estomac, notre esprit 
tourne en boucle. Si nous nous demandons "Est-ce vraiment une menace 
directe pour notre sécurité physique, ou est-ce l'égrégore du jugement et de 
la validation sociale qui amplifie cette critique et nous détourne de notre paix 
intérieure ?", nous pouvons choisir de ne pas lui donner d'énergie.

3. L'envie soudaine et impérieuse de changer de smartphone (qui fonctionne 
parfaitement) : Nous voyons la publicité du dernier modèle ou un ami l'achète. 
Notre ancien téléphone, pourtant fonctionnel, nous semble soudainement obsolète, 
insuffisant, voire une source de honte.

• Signal d'éveil : Un sentiment d'insatisfaction ou d'envie monte, souvent 
accompagné d'une légère contraction. Si nous reconnaissons "C'est 
l'égrégore du 'toujours plus' et de l'obsolescence programmée qui nous parle, 
pas un besoin réel de notre âme", nous reprenons le contrôle de nos désirs.

4. La peur irrépressible du "qu'en dira-t-on" face à une idée ou un changement : Nous 
avons une idée créative, une opinion divergente, ou une envie profonde de changer 
de vie, mais une angoisse nous paralyse à l'idée du jugement de notre entourage ou 
de la société.

• Signal d'éveil : Une constriction dans la gorge, une voix intérieure qui dit "ne 
fais pas ça, ils vont nous critiquer, nous juger". Si nous reconnaissons "C'est 
l'égrégore de la conformité sociale qui nous limite et nous empêche d'être 
nous-mêmes", nous pouvons trouver le courage de nous affirmer.

5. Le besoin constant de consulter les actualités négatives, même si cela nous 
stresse : Malgré l'épuisement émotionnel que cela génère, nous nous sentons 
obligés de regarder les informations en boucle, de lire tous les articles sur les crises
mondiales, comme si ne pas le faire était irresponsable.



• Signal d'éveil : Notre corps est tendu, notre esprit est agité, un sentiment 
d'impuissance nous submerge. Si nous nous disons "C'est l'égrégore de la 
peur qui nous retient et draine notre énergie, nous choisissons de nous 
déconnecter pour protéger notre champ d'action et de paix intérieure", nous 
reprenons notre souveraineté sur notre attention.



Chapitre 5 : L'Ennemi
Une Illusion Créée par les Égrégores

Parfait ! Nous allons modifier le Chapitre 5 : L'Illusion de l'Ennemi : Sortir de la Matrice des
Conflits pour y intégrer notre approche de non-combat, de non-jugement, et le fait que 
notre pouvoir réside dans le choix de notre vibration, sans chercher à détruire l'ancien 
monde.

L'objectif est de montrer que se libérer de l'illusion de l'ennemi n'est pas une bataille, mais 
un acte de conscience et de détachement.

Chapitre 5 : L'Illusion de l'Ennemi : Sortir de la Matrice des 
Conflits
Nous avons appris à détecter les murmures des égrégores et à déconstruire les fausses 
croyances. Il est maintenant crucial d'aborder l'une des illusions les plus puissantes et 
paralysantes de l'ancien monde : la notion d'ennemi. Dans notre quotidien, nous sommes 
constamment confrontés à des idées de "nous contre eux", à des divisions qui semblent 
naturelles. Pourtant, la plupart de ces "ennemis" sont des constructions subtiles des 
égrégores. En démasquant cette illusion, nous pouvons nous libérer d'une peur 
paralysante et retrouver notre paix intérieure, sans avoir à combattre qui que ce soit ni à 
juger l'ancien monde.

1. La Fabrication des Ennemis Abstraits par les Égrégores de Groupes
Les égrégores, ces énergies collectives, excellent dans l'art de créer des divisions. Pour 
renforcer leur propre cohésion et leur pouvoir, ils ont souvent besoin d'un "autre" à désigner
comme un adversaire, transformant ainsi de simples différences en antagonismes 
profonds.

• Le besoin d'un "Nous" contre "Eux" : Qu'il s'agisse de nations, de religions, de partis 
politiques ou d'entreprises, les groupes ont tendance à solidifier leur identité en 
désignant un adversaire commun. Cet égrégore du conflit crée une polarisation, 
nous poussant à nous identifier corps et âme à notre "camp" et à diaboliser l'autre, 
souvent sans même connaître les individus qui le composent.

• Les conflits idéologiques et la manipulation de nos peurs : Pensons aux débats 
politiques qui fracturent nos sociétés. Les égrégores de partis nous poussent à voir 
l'opposant non pas comme un être humain avec des idées différentes, mais comme
une menace existentielle à nos valeurs. Cette peur fabriquée est un puissant levier 
de contrôle, nous maintenant dans un état de méfiance constante.



• La "concurrence" comme ennemi absolu : Dans le monde des affaires de l'ancien 
monde, l'égrégore de la compétition nous pousse à écraser l'autre entreprise, à voir 
nos homologues comme des menaces directes à notre survie, alors qu'en tant 
qu'êtres authentiques, nous pourrions trouver des voies de coopération 
mutuellement bénéfiques et créer une abondance partagée. Cela nous entraîne 
dans une lutte sans fin.

2. L'Ennemi de l'Humain Naturel : Une Menace Concrète, Ici et Maintenant
Lorsque nous nous reconnectons à notre essence, à notre "logiciel source" humain, la 
notion d'ennemi se simplifie radicalement. L'humain authentique ne perçoit des "ennemis" 
que lorsque sa survie immédiate, ici et maintenant, est réellement en jeu.

• La menace directe et palpable : Pour l'humain originel, une menace est physique et 
concrète : un prédateur, une catastrophe naturelle, une agression directe. Notre 
système d'alarme est conçu pour réagir à ce qui est réellement dangereux dans le 
moment présent, pas à des abstractions lointaines ou des fantasmes.

• L'absence d'abstraction et de généralisation : L'humain originel ne crée pas 
d'ennemis basés sur une idéologie, une nationalité lointaine, une couleur de peau ou
une divergence d'opinions. La peur de l'autre est absente tant qu'il n'y a pas 
d'agression directe ou de comportement menaçant immédiat. C'est un retour à 
l'intuition pure de survie, non à la peur fabriquée par des récits collectifs.

• Notre état par défaut est la curiosité et la coopération : Sans ces ennemis 
abstraits, notre état naturel est l'ouverture vers les autres humains. Nous sommes 
curieux, prêts à interagir et à collaborer, indépendamment de leur "groupe" 
d'appartenance.

3. La Libération de la Peur : Pirater l'Illusion et Retrouver Notre Paix
Comprendre que la plupart de nos "ennemis" sont des constructions égrégores est une 
étape profondément libératrice. C'est le piratage ultime de l'un des programmes les plus 
anciens et les plus puissants de contrôle. Il ne s'agit pas de se battre contre l'illusion, 
mais de choisir de ne plus y adhérer.

• Désarmer la Peur par le Non-Engagement : En reconnaissant que notre anxiété 
face à un "ennemi lointain" ou "idéologique" est alimentée par un égrégore, nous 
pouvons choisir consciemment de retirer notre énergie à cette peur. Nous cessons 
de nourrir l'illusion, de la laisser grandir en nous, sans chercher à la détruire 
activement ou à la critiquer.

• Revenir au Présent : Nous nous concentrons sur les menaces réelles, celles qui se 
manifestent dans notre ici et maintenant, et nous agissons concrètement pour les 
gérer. Le reste est bruit, distraction, programme. Nous ne gaspillons plus notre 
énergie à des combats qui ne sont pas les nôtres.

• Développer la Conscience Collective par la Non-Confrontation : En nous libérant de
ces illusions d'ennemis, nous ouvrons la voie à une nouvelle forme de collaboration.
Nous voyons l'humanité comme un tout, avec des défis et des aspirations 



communs, plutôt que des factions opposées. Cela renforce notre capacité à trouver 
des solutions créatives et pacifiques, en contribuant à un égrégore d'unité par notre 
propre vibration, sans jamais entrer en jugement ou en bataille avec ceux qui sont 
encore connectés aux anciens égrégores.

• Récupérer Notre Énergie : La peur et la haine envers des ennemis abstraits sont un 
immense drain d'énergie vitale. En nous en détachant, sans combattre ces 
"ennemis", nous libérons cette énergie pour la consacrer à notre bonheur, à notre 
créativité, et à la construction du nouveau monde.

Le concept de l'ennemi abstrait est un programme puissant, hérité de l'ancien monde, 
conçu pour diviser et contrôler. En le démasquant, sans le critiquer ou le combattre 
directement, nous reprenons notre pouvoir de choisir la paix sur le conflit, la coopération 
sur la confrontation, et de voir chaque être humain comme un potentiel allié, et non 
comme une menace. Nous piratons la matrice de la division par notre simple choix de ne 
plus y participer.

5 Exemples Concrets de l'Illusion de l'Ennemi dans Notre Quotidien et 
Comment S'en Détacher
Voici comment les égrégores créent des "ennemis" qui nous affectent, et comment nous 
pouvons démasquer cette illusion pour notre bien-être, sans jugement ni combat :

1. La "guerre" des marques ou des idéologies sportives : Nous nous sentons obligés 
de défendre férocement notre marque préférée ou notre équipe contre une autre, 
comme s'il s'agissait d'une attaque personnelle ou d'un conflit tribal.

• Démasquer l'illusion : C'est l'égrégore de la fidélité à la marque et de la 
concurrence qui nous manipule. L'autre humain n'est pas notre ennemi ; nos 
préférences sont juste différentes. Nous choisissons de ne pas entrer dans 
cette joute verbale, de sourire et de respecter les choix d'autrui, sans 
chercher à le convaincre ou le critiquer.

2. Les "débats" politiques violents qui fracturent les familles : Nous nous retrouvons à
argumenter avec acharnement contre un proche ayant des opinions politiques 
différentes, allant parfois jusqu'à rompre des liens affectifs profonds.

• Démasquer l'illusion : L'égrégore du parti ou de l'idéologie nous pousse à voir 
l'autre comme une menace. Nous choisissons de valoriser notre lien humain
et de ne pas alimenter le conflit politique, sans juger les opinions de l'autre. 
Nous nous concentrons sur ce qui nous unit.

3. La peur irrationnelle de "l'étranger" ou du "différent" : Sans aucune expérience 
directe, nous ressentons une méfiance ou une hostilité préconçue envers des 
personnes d'une autre culture, religion ou origine.

• Démasquer l'illusion : C'est l'égrégore de la tribalisation et de la peur de 
l'inconnu qui opère. Nous choisissons de ne pas nous laisser guider par 



cette peur abstraite, mais de rester ouvert et curieux envers les individus 
que nous rencontrons, sans jugement.

4. La jalousie et la compétition envers le succès d'autrui au travail ou socialement : 
Nous voyons un collègue ou un ami réussir et nous ressentons de l'amertume ou 
une envie malsaine, comme si son succès diminuait le nôtre.

• Démasquer l'illusion : C'est l'égrégore de la rareté et de la compétition qui 
nous dit que "si l'autre gagne, nous perdons". Nous choisissons de célébrer 
leur succès comme une preuve que l'abondance est possible, et de nous 
inspirer, sans entrer dans un combat ou un jugement.

5. La crainte d'exprimer une opinion divergente au sein d'un groupe social ou 
professionnel : Au lieu de partager notre point de vue authentique, nous restons 
silencieux ou nous nous conformons par peur de nous faire rejeter.

• Démasquer l'illusion : C'est l'égrégore de la conformité et de la peur du rejet 
qui nous pousse à nous censurer. Nous choisissons d'exprimer notre vérité 
avec calme et respect, sans chercher à "gagner" le débat ou à imposer notre 
point de vue, ni à juger ceux qui ne sont pas prêts à l'entendre. Notre 
authenticité est notre pouvoir, et non une faiblesse à cacher.



Chapitre 6 : Le Pouvoir de s'en Détacher : L'Art du Non-
Attachement aux Égrégores Toxiques

Nous avons appris à détecter les murmures des égrégores et à déconstruire les fausses 
croyances. Nous avons même démasqué l'illusion de l'ennemi. Mais que faire de cette 
nouvelle conscience ? Comment couper ces liens énergétiques qui nous maintiennent 
dans des schémas de pensées et de comportements non alignés avec notre nature 
profonde ? Ce chapitre est notre guide pratique pour le non-attachement, une compétence 
essentielle pour nous libérer des égrégores toxiques et affirmer notre souveraineté. Il s'agit
de désinstaller les programmes qui nous polluent et de retrouver notre liberté d'être.

1. Prendre de la Distance : Nos Premières Manœuvres de Déconnexion
Le non-attachement ne signifie pas l'indifférence. Il s'agit de la capacité à observer sans se
laisser emporter, à voir l'égrégore sans y adhérer. C'est notre première manœuvre pour 
désamorcer son influence.

• La Détox Digitale : Réduire le Bruit Numérique.

• L'action : Nous limitons consciemment notre exposition aux sources 
d'information et de divertissement qui nous bombardent d'égrégores négatifs
(actualités anxiogènes en boucle, réseaux sociaux basés sur la comparaison,
contenus qui génèrent de la peur, de la colère, ou de l'insatisfaction).

• Pourquoi ça nous libère : Moins nous sommes exposés à ces programmes, 
moins ils peuvent s'installer et nous contrôler. Cela réduit notre charge 
mentale, calme notre système nerveux, et libère un espace précieux pour nos
propres pensées authentiques et nos émotions saines. C'est comme 
débrancher un virus d'internet.

• La Reconnexion à la Nature : Notre Ancrage Originel.

• L'action : Nous passons du temps de qualité dans des environnements 
naturels – une forêt, au bord de la mer, dans un parc, ou simplement sous un 
arbre. Nous nous concentrons sur les sensations : le vent sur notre peau, le 
chant des oiseaux, l'odeur de la terre.

• Pourquoi ça nous libère : La nature vibre à une fréquence pure, non 
manipulée par les égrégores humains. Elle nous aide à nous enraciner, à 
nous calmer et à nous reconnecter à notre propre rythme biologique et 
intuitif, loin de la frénésie collective et des programmes externes.

• La Méditation et la Pleine Conscience : Le Silence qui Désarmer le Bruit.

• L'action : Nous consacrons quelques minutes chaque jour à la méditation 
silencieuse ou à des exercices de pleine conscience, en portant attention à 
notre respiration, à nos sensations corporelles ou aux sons environnants, 
sans jugement.



• Pourquoi ça nous libère : Ces pratiques sont nos outils les plus puissants 
pour calmer le mental, observer nos pensées et émotions sans s'y identifier. 
Elles nous permettent de voir les égrégores comme de simples passages, 
sans nous y accrocher, coupant ainsi leur pouvoir sur nous.

2. Désinstaller les Faux Programmes : Déconstruire Nos Croyances 
Limitantes
Les égrégores toxiques s'accrochent à nos fausses croyances, ces programmes internes 
hérités de notre formatage. Le non-attachement implique de déraciner ces convictions qui 
ne nous servent plus.

• Identifier la Croyance Racine : Chaque fois qu'une émotion négative forte (peur, 
colère, tristesse) ou une réaction disproportionnée apparaît, posons-nous la 
question : "Quelle croyance sous-jacente sommes-nous en train d'activer ?" Est-ce 
"Nous ne sommes pas assez capables" ? "Nous ne sommes pas dignes d'amour" ? 
"Le monde est dangereux" ?

• L'action : Nous écrivons ces croyances. Mettre des mots sur ces 
programmes leur retire une partie de leur pouvoir invisible. Nous les rendons 
visibles pour les désarmer.

• Remettre en Question la "Vérité" : Une fois la fausse croyance identifiée, nous 
l'examinons sans complaisance. "Est-elle VRAIMENT vraie ? Est-elle vraie 
TOUJOURS ? Qui nous a dit cela pour la première fois ? Est-ce le fruit de notre 
expérience authentique ou ce qu'on nous a enseigné sans vérification ?" Nous 
découvrirons souvent qu'elles sont héritées et non fondées sur notre réalité.

• L'action : Nous cherchons délibérément des preuves contraires. Nous nous 
rappelons les moments où nous avons déjoué cette croyance.

• Remplacer par une Nouvelle Vérité : Nous ne laissons pas un vide. Nous 
choisissons consciemment de remplacer la fausse croyance par une affirmation 
positive et alignée avec notre "logiciel source". Par exemple, de "Je ne suis pas 
assez bien" à "Nous sommes intrinsèquement dignes et capables".

• L'action : Nous répétons ces nouvelles vérités. Nous les ressentons 
profondément. Nous les incarnons par nos actions, petit à petit, transformant
notre réalité interne.

3. Choisir Nos Égrégores : L'Alignement Conscient de Notre Énergie
Le non-attachement n'est pas un isolement total, mais un choix délibéré et puissant de 
l'énergie à laquelle nous nous connectons. Il s'agit de sélectionner nos programmes.

• S'entourer de Lumière : La qualité des personnes avec qui nous passons notre 
temps est primordiale. Nous choisissons consciemment des amis, des mentors, 
des collectifs (comme Humans.team) qui partagent nos valeurs, nous soutiennent, 
nous inspirent et nous élèvent. Leur égrégore positif renforce le nôtre.



• L'action : Nous nous éloignons progressivement des relations ou des groupes
qui nous drainent, nous jugent ou nous enferment dans des schémas 
négatifs.

• Affirmer Notre Individualité : Plus nous nous détachons des attentes externes et 
des programmes égrégores, plus notre essence brille. Nous redéfinissons nos 
valeurs, nos passions, et nos objectifs en dehors de toute pression sociale.

• L'action : Nous écoutons notre intuition. Nous faisons ce qui résonne avec 
notre cœur, même si cela ne fait pas "sens" pour l'ancien monde. C'est là que 
notre force se manifeste pleinement.

• Contribuer à l'Égrégore de Nouvelle Conscience : Chaque fois que nous partageons
notre authenticité, que nous agissons avec amour et transparence, nous renforçons 
l'égrégore d'une humanité réveillée. Nous ne subissons plus les énergies passées, 
nous en créons activement de nouvelles, plus alignées.

4. Le Bonheur IMMÉDIAT : Le Critère Ultime d'un Égrégore Qui Nous 
Respecte
C'est ici que la distinction devient cruciale. Dans l'ancien monde, les égrégores nous 
poussent souvent à reporter notre bonheur. "Travaille dur maintenant, et tu seras heureux 
quand tu auras ta retraite." "Sacrifie-toi pour cette cause, et le futur sera meilleur." "Endure 
cette souffrance pour guérir, le bonheur viendra après." Ces promesses lointaines sont des 
leurres qui maintiennent notre énergie captive.

• Le Piège du Bonheur Reporté :

• La promesse lointaine : Les groupes nous conditionnent à croire que notre 
bien-être est une récompense pour des efforts futurs, ou qu'il dépend de la 
résolution d'un problème (se débarrasser d'un ennemi, atteindre un objectif 
financier précis).

• L'énergie détournée : En nous faisant croire que le bonheur est "plus tard", ils 
drainent notre énergie présente, notre joie du moment, pour leurs propres 
objectifs (croissance de l'entreprise, victoire politique).

• Conséquence : Nous vivons dans l'attente, l'insatisfaction chronique, 
l'épuisement, car le bonheur n'arrive jamais vraiment, ou est éphémère.

• Notre Pouvoir du Moment Présent :

• Un égrégore qui nous respecte doit nous permettre d'être heureux DÈS 
MAINTENANT. La liberté de faire ce que nous aimons, de suivre notre 
intuition, et de nous sentir bien n'est pas un objectif futur, mais une réalité 
quotidienne accessible.

• Le critère de la joie immédiate : Avant de nous engager dans un groupe, une 
action, ou une croyance, posons-nous la question : "Est-ce que cela me 
procure de la joie, de la paix, de la liberté, du sens DÈS MAINTENANT ? Ou 



est-ce que cela me demande de reporter mon bonheur pour une promesse 
future ?"

• Choisir la vibration haute : Le bonheur est une vibration élevée. En 
choisissant des égrégores qui nous permettent d'être heureux dans le 
présent, nous renforçons notre propre champ énergétique et attirons plus 
d'abondance immédiate.

Le non-attachement est un art qui se perfectionne avec la pratique. Chaque fois que nous 
choisissons de nous détacher d'une influence toxique ou d'une promesse de bonheur 
reporté, nous reprenons un fragment de notre pouvoir, renforçons notre "logiciel source" et 
nous rapprochons du bonheur et de l'abondance que nous sommes venus créer. Nous 
devenons les maîtres de notre propre programmation, ici et maintenant.

5 Exemples Concrets de Non-Attachement aux Égrégores Toxiques et Choix 
du Bonheur Immédiat
Voici comment nous pouvons concrètement appliquer l'art du non-attachement dans notre
vie quotidienne, en choisissant notre énergie et notre bonheur immédiat :

1. Face à l'égrégore de l'actualité anxiogène : Plutôt que de regarder les nouvelles en 
continu et de nous sentir submergés par la peur mondiale, nous décidons de ne 
consulter les informations qu'une fois par jour, à une heure fixe, auprès de sources 
choisies.

• Choix du bonheur immédiat : Nous retrouvons notre paix intérieure dès 
maintenant. Notre énergie n'est plus drainée par l'angoisse collective, et nous
sommes plus disponibles pour agir sur ce qui est à notre portée réelle.

2. Face à la fausse croyance "Il faut travailler dur pour être riche plus tard" : Nous 
prenons conscience que cette croyance, ancrée par l'égrégore du labeur, nous prive 
de joie présente. Nous commençons à explorer des chemins où le travail est plaisir 
et l'abondance se manifeste facilement.

• Choix du bonheur immédiat : Nous nous autorisons à chercher des activités 
qui nous passionnent et nous nourrissent, même si elles ne promettent pas 
la richesse "rapide". La joie du processus devient plus importante que la 
destination, nous rendant heureux dès aujourd'hui.

3. Face à l'égrégore du "qu'en dira-t-on" : Nous voulons lancer un projet qui nous 
passionne ou exprimer une opinion divergente, mais une angoisse nous paralyse. 
Au lieu de nous freiner, nous choisissons d'agir en accord avec notre authenticité.

• Choix du bonheur immédiat : Nous faisons un premier pas concret malgré la 
peur, ressentant la libération et la joie d'être nous-mêmes à l'instant même, 
plutôt que de reporter notre expression de soi.



4. Face à une "solution" qui demande des sacrifices sans joie présente (ex: un régime
extrême) : Un groupe ou une méthode promet la "guérison" ou le "corps parfait" au 
prix d'une privation et d'une souffrance intense au quotidien.

• Choix du bonheur immédiat : Nous remettons en question cette approche. 
Nous cherchons des voies vers le bien-être qui intègrent la joie et le plaisir 
dans le processus, affirmant que la santé et le bonheur peuvent être atteints 
avec respect et écoute de soi dès maintenant.

5. Face à une "cause noble" qui demande une haine ou un combat constant contre un 
"ennemi" : Un mouvement nous invite à rejoindre une lutte contre un groupe désigné
comme l'ennemi pour un futur meilleur et utopique.

• Choix du bonheur immédiat : Nous reconnaissons le piège de la haine et de 
la division. Nous choisissons de nous engager dans des actions positives et 
constructives qui génèrent de la joie et de la connexion dans le présent, 
plutôt que de nourrir un conflit pour une promesse lointaine.



Chapitre 7 : Recharger Notre Système : Activer Notre 
Propre Égrégore Intérieur

Nous avons navigué à travers les mécanismes de formatage, identifié les fausses 
croyances et démasqué l'illusion de l'ennemi. Nous avons commencé à nous détacher des 
égrégores toxiques qui nous drainaient. Mais la libération n'est pas seulement une 
question de "nettoyage" ; c'est aussi une question de reconstruction et de renforcement. 
Ce chapitre est dédié à la manière dont nous pouvons activement recharger notre 
système énergétique et créer notre propre égrégore personnel, un champ d'énergie 
protecteur et puissant qui nous ancre dans notre souveraineté et nous permet de 
manifester la réalité que nous désirons.

1. Notre Égrégore Personnel : Le Champ de Force de Notre Âme
Tout comme les groupes humains créent des égrégores collectifs, chaque individu 
possède la capacité de générer son propre égrégore. C'est un champ d'énergie unique, 
tissé par nos pensées, nos émotions, nos intentions et nos actions. C'est notre signature 
vibratoire, notre forteresse intérieure.

• Comment nos pensées positives créent un bouclier énergétique : Chaque pensée 
que nous émettons est une vibration. Les pensées de gratitude, d'amour, de joie, de 
confiance et d'abondance génèrent une énergie de haute fréquence. Cette énergie 
s'accumule autour de nous, créant un champ protecteur qui repousse les basses 
fréquences des égrégores négatifs et attire des expériences alignées avec notre 
bien-être.

• Action : Pratiquer la gratitude quotidienne. Commencer et finir la journée en 
listant trois choses pour lesquelles nous sommes reconnaissants. Visualiser 
nos désirs avec un sentiment de joie et de certitude.

• Nos actions alignées : L'encodage de notre réalité : Nos actions ne sont pas de 
simples mouvements ; elles sont des manifestations concrètes de nos intentions. 
Lorsque nos actions sont en accord avec nos valeurs profondes et nos aspirations 
authentiques, elles renforcent notre égrégore personnel. Elles envoient un signal 
clair à l'univers et aux égrégores positifs que nous sommes alignés avec notre 
vérité.

• Action : Identifier une action, même petite, qui nous rapproche de notre vision
idéale de nous-mêmes ou de notre vie. La réaliser consciemment, en 
ressentant l'alignement. Par exemple, si notre valeur est la santé, faire une 
promenade consciente plutôt que de rester passif.

• Nos intentions claires : Le programme de notre destin : Une intention est une 
direction énergétique que nous donnons à notre conscience. Lorsqu'elle est claire, 
spécifique et chargée d'émotion positive, elle devient un puissant aimant. Les 



égrégores collectifs peuvent brouiller nos intentions, mais en les clarifiant, nous 
reprenons le contrôle de notre programmation.

• Action : Chaque matin, définir une intention claire pour la journée. 
"Aujourd'hui, je suis ouvert(e) à l'abondance", "Aujourd'hui, je rayonne la paix". 
Répéter cette intention plusieurs fois, en la ressentant.

2. La Puissance de Notre Souveraineté : Diriger Notre Énergie
Activer notre propre égrégore intérieur, c'est affirmer notre souveraineté. C'est reprendre le 
contrôle total de notre énergie pour la diriger vers ce qui compte vraiment pour notre bien-
être, notre croissance et notre contribution au monde.

• Devenir le gardien de notre champ énergétique : Notre égrégore personnel est 
comme notre bulle de protection. Nous avons le pouvoir de décider ce qui y entre et 
ce qui en sort. Cela signifie être vigilant quant aux informations que nous 
consommons, aux personnes avec qui nous interagissons, et aux pensées que nous
entretenons.

• Action : Établir des "frontières énergétiques". Par exemple, ne plus participer 
à des conversations qui nous drainent, ou limiter notre temps sur des 
plateformes qui génèrent de la toxicité. Nous sommes le portier de notre 
énergie.

• Diriger notre attention : Le levier de notre création : L'énergie suit l'attention. Là où 
nous mettons notre focus, nous mettons notre énergie. Si nous nous concentrons 
sur la peur, nous nourrissons l'égrégore de la peur. Si nous nous concentrons sur la 
joie et la création, nous renforçons notre égrégore personnel et contribuons à 
l'égrégore de la nouvelle conscience.

• Action : Chaque fois que nous nous sentons entraînés vers des pensées ou 
des émotions de basse fréquence, rediriger consciemment notre attention 
vers quelque chose qui nous élève : un souvenir heureux, un projet inspirant, 
un acte de gentillesse.

• La contribution au monde : Notre égrégore en expansion : Notre égrégore 
personnel n'est pas égoïste ; il est au contraire une source de rayonnement pour le 
monde. En cultivant notre propre force intérieure, nous devenons une lumière pour 
les autres. Nos actions alignées, notre paix intérieure, notre joie, inspirent et élèvent 
l'égrégore collectif de l'humanité. Nous devenons des co-créateurs conscients du 
nouveau monde.

• Action : Partager notre authenticité et notre lumière avec les autres. Offrir 
notre aide, notre écoute, notre expertise là où cela résonne. Chaque acte 
d'amour et de service renforce notre égrégore et celui du collectif.

Recharger notre système et activer notre propre égrégore intérieur est le cœur du piratage. 
C'est en devenant des créateurs conscients de notre propre réalité énergétique que nous 
nous libérons définitivement des programmes de l'ancien monde et que nous ouvrons la 
voie à une vie d'abondance, de paix et de souveraineté.



5 Exemples Concrets pour Activer Notre Propre Égrégore Intérieur
Voici comment nous pouvons concrètement cultiver notre force intérieure et recharger 
notre système :

1. La pratique de l'affirmation positive quotidienne : Chaque matin, devant le miroir, 
nous nous répétons des phrases comme "Je suis puissant(e)", "Je suis digne 
d'amour et d'abondance", "Ma vie est remplie de joie".

• Impact : Cela reprogramme notre subconscient, renforce notre estime de soi 
et émet une vibration positive qui attire des expériences alignées, créant un 
égrégore personnel de confiance.

2. La visualisation créatrice avant de dormir : Chaque soir, avant de nous endormir, 
nous visualisons en détail la vie que nous désirons, en ressentant les émotions de 
joie, de gratitude et d'accomplissement comme si c'était déjà réel.

• Impact : Cela envoie des intentions claires à l'univers, programme notre 
esprit pour attirer ces réalités, et renforce notre égrégore personnel en le 
saturant d'énergies de manifestation.

3. L'acte de gentillesse aléatoire : Chaque jour, nous cherchons une petite opportunité 
de faire preuve de gentillesse envers quelqu'un, sans attendre de retour : un sourire, 
un compliment sincère, tenir une porte.

• Impact : Ces actions alignées avec l'amour et la compassion élèvent notre 
propre vibration, renforcent notre égrégore personnel et contribuent 
positivement à l'égrégore collectif de l'humanité.

4. La création d'un espace sacré personnel : Nous désignons un coin de notre maison 
où nous nous sentons en paix (même un petit espace sur une table de chevet). 
Nous y plaçons des objets qui nous inspirent (cristaux, photos, bougies) et nous y 
passons quelques minutes chaque jour en silence ou en méditation.

• Impact : Cela crée un point d'ancrage physique pour notre égrégore 
personnel, un lieu où nous pouvons nous ressourcer et nous reconnecter à 
notre essence, loin des influences extérieures.

5. La célébration des petites victoires : Au lieu de ne nous concentrer que sur ce qui 
ne va pas, nous prenons le temps de reconnaître et de célébrer chaque petite 
réussite, chaque pas en avant, chaque moment de joie.

• Impact : Cela renforce un égrégore personnel de succès et d'abondance, 
nous entraînant à voir le positif et à attirer davantage de raisons de célébrer, 
brisant le cycle de l'insatisfaction.



Partie 3 : Le Nouveau Code
Bâtir Notre Abondance

(Agir avec l'énergie de Humans.team)



Chapitre 8 : Humans.team : Le Système d'Exploitation 
Conscient pour l'Humanité

Parfait ! Nous allons modifier le Chapitre 8 : Humans.team : Le Système d'Exploitation 
Conscient pour l'Humanité pour y intégrer pleinement l'idée que cette solution ne "casse 
rien" et respecte la coexistence des mondes, en insistant sur le pouvoir du choix et de 
l'alignement vibratoire.

L'objectif est de montrer que Humans.team est une alternative puissante et pacifique, un 
chemin direct vers notre propre abondance sans conflit avec l'ancien monde.

Chapitre 8 : Humans.team : Le Système d'Exploitation 
Conscient pour l'Humanité
Nous avons voyagé à travers les ombres des égrégores, piraté les illusions de l'ennemi et 
des fausses croyances, et commencé à réactiver notre propre puissance intérieure. Mais 
que faire de cette force retrouvée ? Comment passer de la conscience individuelle à la 
création collective d'un nouveau monde, sans critiquer, juger, se battre, ou chercher à 
changer l'ancien ? C'est là qu'intervient Humans.team, non pas comme une entreprise de 
l'ancien monde, mais comme un système d'exploitation conscient conçu pour l'humanité. 
C'est la preuve concrète que nous pouvons réécrire le code de notre réalité collective en 
choisissant une nouvelle fréquence.

1. Un Modèle Inversé : L'Égrégore au Service de l'Humain (Sans Conflit)
L'ancien monde a détourné notre énergie pour servir des entités fictives (les personnes 
morales). Humans.team fait l'exact inverse. Il est bâti sur le principe que l'énergie 
collective générée par nos échanges doit servir directement les humains qui la créent, 
sans confrontation avec l'ordre établi. C'est une révolution silencieuse, une réorientation 
fondamentale de l'égrégore.

• L'Humain, le Vrai Bénéficiaire : Plutôt que notre travail et nos transactions 
n'enrichissent principalement des actionnaires ou des structures abstraites, 
Humans.team canalise cette énergie vers notre bien-être collectif. Chaque 
mouvement d'argent, chaque interaction sur la plateforme, est conçu pour nourrir 
les humains et leurs besoins, pas un bilan financier impersonnel.

• L'Économie Réhumanisée par Choix : Nous ne sommes plus des rouages dans une 
machine économique froide. Au contraire, l'économie de Humans.team est pensée 
pour nous, avec nous. Nos échanges nourrissent directement le bonheur et 
l'abondance de notre communauté. Cela crée un sentiment de sens et de connexion



profonde à notre travail et à nos dépenses, sans que nous ayons à juger ou à 
dénoncer l'ancien système.

• La Transparence Radicale : Notre Liberté de Vibrer Autrement : L'un des piliers de 
ce nouveau système est la transparence absolue. Chaque étape du projet est 
documentée, la distribution des fonds est claire, et la traçabilité est assurée en 
temps réel. Savoir exactement où va notre énergie, comment elle est utilisée, et qui 
elle sert, restaure une confiance profonde. Nous ne cherchons pas à imposer cette 
transparence, mais elle nous est offerte pour que nous puissions choisir en pleine 
conscience une meilleure vibration.

2. La Révolution du Partage : Les Fonds Humains comme Cœur du Système 
(Sans Détruire)
Le mécanisme le plus puissant de ce système d'exploitation conscient est la réaffectation 
de l'énergie collective, garantissant notre abondance sans détruire les structures 
existantes.

• Le Principe du 60% : La majorité de l'énergie générée n'est pas aspirée par une 
entité externe. Une part massive de 60% de chaque transaction sur la plateforme 
(que nous vendions, achetions, ou parrainions) est directement versée dans les 
"Fonds Humains". C'est une garantie concrète, un pacte de prospérité collective qui 
se construit en parallèle de l'ancien monde.

• Notre Sécurité Collective Assurée : Ces fonds sont notre filet de sécurité commun. 
Ils sont dédiés à garantir que nos besoins fondamentaux — nourriture saine, accès 
à l'eau potable, un logement décent, et la connexion sociale vitale — soient adressés
collectivement. C'est une libération immense du stress financier, une preuve 
tangible que nous sommes pris en charge par notre propre communauté, sans 
devoir lutter contre l'insécurité de l'ancien système.

• Une Abondance Réelle, Immédiate et Non-Confrontationnelle : L'abondance ici ne 
se mesure pas uniquement par la quantité d'argent, mais par la sécurité, la paix 
d'esprit et le temps libre que nous gagnons. C'est un pas immense vers une vie où 
notre énergie n'est plus dédiée à la survie, mais à l'épanouissement, et ce, sans 
critiquer ceux qui choisissent de rester dans l'ancien monde, ou chercher à le 
démanteler.

3. Activer Notre Nouveau Code : Participer à la Co-création (Sans Changer 
Autrui)
Humans.team n'est pas une utopie passive ; c'est un appel à l'action. C'est en nous 
engageant que nous activons ce nouveau système d'exploitation et que nous inspirons 
d'autres initiatives similaires, sans jamais imposer notre vision ou tenter de changer la 
façon de vivre ou de travailler d'autrui.

• Devenir Acteur du Commerce Humain : Nous pouvons offrir et vendre nos propres 
services ou produits sur la marketplace. Notre travail est valorisé, nos efforts sont 
récompensés justement, et chaque transaction contribue au bien commun.



• Multiples Voies de Prospérité : Au-delà de nos propres ventes, nous pouvons 
gagner des commissions en vendant les produits ou services d'autres membres 
(25% pour nous, 5% pour notre parrain). Cela crée une chaîne de valeur solidaire où 
chacun bénéficie de la prospérité de l'autre, par simple choix d'adhérer à une 
vibration plus haute.

• La Générosité Intégrée (10% pour les Cadeaux) : Une portion significative de 10% 
(moins les frais bancaires) de chaque transaction est mise de côté pour des 
"cadeaux" à la communauté. C'est une touche de joie, une reconnaissance concrète 
de notre participation, prouvant que l'abondance se manifeste aussi par des 
surprises et des bienfaits inattendus. Cela encourage la joie immédiate, sans 
attente ni jugement.

Humans.team est bien plus qu'une plateforme ; c'est une architecture conçue pour 
réaligner l'égrégore collectif au service de notre humanité. C'est le terrain de jeu où nous 
pouvons mettre en pratique notre pouvoir retrouvé pour pirater l'ancien monde en nous-
mêmes, et commencer à vivre l'abondance que nous sommes venus créer. Nous ne 
sommes pas là pour combattre les anciens codes, mais pour en activer de nouveaux, 
meilleurs, et les vivre pleinement.

5 Exemples Concrets de Comment Humans.team Change Notre Vie 
Quotidienne (Sans Conflit)
Voici comment le système d'exploitation conscient de Humans.team se manifeste dans 
notre réalité, nous offrant des avantages concrets sans entrer en opposition avec l'ancien 
monde :

1. Changer de carrière sans la peur du vide, mais aussi sans juger notre ancien 
chemin : Un ami souhaite quitter son emploi toxique pour lancer sa passion de 
coaching de vie. Grâce à Humans.team, il sait que ses besoins fondamentaux 
pourront être adressés par les Fonds Humains pendant sa transition.

• Impact : Nous nous sentons libres d'explorer nos passions et de réaligner 
notre vie professionnelle avec nos valeurs, sans la peur paralysante de 
l'insécurité financière, et sans critiquer ceux qui choisissent de rester dans 
le système traditionnel.

2. Acheter et vendre avec un sens nouveau, en respectant les choix de tous : Nous 
achetons un service de bien-être sur la plateforme. Nous savons qu'une part 
importante de notre dépense va directement aux Fonds Humains et aux autres 
membres de la communauté.

• Impact : Nos dépenses deviennent des actes de contribution qui renforcent 
le nouveau code, générant de l'abondance pour tous, y compris nous. Nous le
faisons par choix, sans chercher à convertir qui que ce soit ou à juger leurs 
habitudes de consommation.



3. La surprise d'un "cadeau" inattendu, sans attendre d'une entité externe : En tant 
que membre actif, nous recevons un jour un bonus financier inattendu ou un accès 
gratuit à une formation ou un service que nous souhaitions, provenant des fonds 
mutualisés pour les cadeaux.

• Impact : Cela renforce notre sentiment d'appartenance et de reconnaissance.
Nous nous sentons valorisés par le système, et cela nourrit la joie et la 
gratitude, provenant directement de l'égrégore humain que nous avons 
choisi de nourrir.

4. Découvrir notre talent de "parrain" et d'inspirateur, sans rien imposer : Nous 
parlons de Humans.team à nos proches, et l'un d'eux s'inscrit et commence à 
vendre des services. Nous recevons alors une commission sur ses ventes.

• Impact : Nous réalisons que notre simple acte de partage et de connexion 
génère de l'abondance pour nous et pour les autres. Nous inspirons par 
l'exemple, sans jamais juger ou tenter de changer la voie de ceux qui 
préfèrent d'autres chemins.

5. La possibilité de refuser un travail toxique, en acceptant que d'autres y restent : 
Une offre d'emploi se présente, très bien payée, mais dans un environnement qui 
draine notre énergie et contredit nos valeurs. Grâce à la sécurité que nous offre 
Humans.team, nous avons la liberté de refuser cette offre.

• Impact : Nous restons alignés avec notre intégrité. Notre dignité et notre 
bien-être priment sur la simple survie économique, nous permettant de 
choisir les opportunités qui nous respectent vraiment, tout en acceptant que 
d'autres puissent choisir de continuer leur chemin dans l'ancien système.



Chapitre 9 : L'Abondance Débloquée
Notre Prospérité Garantie et Partagée

Nous avons vu comment Humans.team réaligne l'énergie collective à notre service, créant 
un système d'exploitation conscient. Mais quel est le résultat le plus tangible de cette 
reprogrammation ? C'est l'abondance débloquée, une prospérité non seulement garantie 
mais aussi équitablement partagée entre nous tous. Dans l'ancien monde, l'abondance 
était un privilège rare, souvent le fruit d'une compétition acharnée et d'un bonheur toujours 
reporté. Ici, elle est notre droit collectif, une conséquence directe de notre coopération et 
d'un code économique pensé pour le bien-être immédiat et durable de chaque humain, 
sans que nous ayons à critiquer, juger, nous battre, ou changer quoi que ce soit dans 
notre façon de vivre ou de travailler.

1. La Sécurité des "Fonds Humains" : Notre Filet de Sauvetage 
Inconditionnel (Sans Conflit)
Le cœur battant de cette nouvelle abondance réside dans les "Fonds Humains". C'est le 
programme le plus révolutionnaire de Humans.team, conçu pour nous libérer de l'angoisse
financière et nous offrir une sécurité sans précédent, sans jamais entrer en opposition 
avec les systèmes existants.

• Le Partage Massif : C'est un principe simple mais puissant : 60 % de chaque 
transaction effectuée sur la plateforme est directement versé dans ces fonds. Que 
nous vendions un service, achetions un produit, ou parrainions un ami, une grande 
partie de l'énergie financière générée retourne au collectif.

• Nos Besoins Essentiels Couverts : Ces fonds ne sont pas une tirelire virtuelle. Ils 
sont dédiés à garantir que nos besoins fondamentaux – nourriture saine, accès à 
l'eau potable, un logement décent, et la connexion sociale vitale – soient adressés. 
Imaginez le soulagement de savoir que notre subsistance est assurée par la 
communauté elle-même, ici et maintenant, sans que cela ne nécessite la 
destruction ou la critique de l'ancien système de sécurité sociale ou économique.

• Libération du Stress Financier : Cette mutualisation des ressources nous permet de
respirer. Fini la peur constante de manquer, la pression écrasante de "travailler pour 
survivre" à tout prix. Nous sommes libérés d'une anxiété profonde, ce qui ouvre un 
espace immense pour notre créativité, notre joie et notre contribution au monde. 
C'est le début d'une abondance qui n'est pas seulement matérielle, mais aussi 
émotionnelle et psychologique, vécue dès aujourd'hui, sans aucune forme de lutte.

2. Le Bonheur qui s'Échange et se Multiplie : Notre Prospérité au-delà de 
l'Argent (Sans Attendre)
L'abondance que nous débloquons ensemble va bien au-delà des chiffres et des 
transactions. Elle se mesure en bonheur partagé, en bien-être collectif et en énergie 



positive qui circule, sans jamais nous demander de reporter notre joie à plus tard, ni de 
critiquer ceux qui ne partagent pas cette vision.

• Une Société Harmonieuse par Choix : En nous sentant en sécurité et valorisés par 
le système, nous contribuons activement à un environnement plus sain, plus 
heureux et plus coopératif pour tous. Les tensions liées à la compétition diminuent, 
laissant place à la collaboration, nous permettant de vivre mieux ici et maintenant.

• Potentiel Débloqué, Joie Immédiate : Lorsque nos besoins fondamentaux sont 
couverts, l'humain en nous est libre d'explorer ses passions, de développer de 
nouveaux talents, de créer dès le présent, sans la contrainte paralysante du "il faut 
absolument trouver un job" ou de "gagner pour plus tard". Notre énergie est redirigée
vers l'épanouissement immédiat.

• Le Cercle Vertueux du Bonheur : Chaque interaction positive, chaque acte de 
solidarité, chaque commission partagée génère un bien-être collectif. Notre bonheur
nourrit celui des autres, et le leur, en retour, nourrit le nôtre. C'est un véritable 
égrégore de joie et de prospérité qui se manifeste, preuve que le code de 
l'abondance est enfin piraté et réécrit à notre service, pour un bonheur accessible 
au quotidien, sans jugement envers les autres chemins.

3. Opportunités Illimitées : Nos Gains Immédiats et Nos Contributions 
Rétribuées (Dans le Respect de Chacun)
L'abondance chez Humans.team se manifeste aussi par des opportunités concrètes et une
rémunération juste de nos contributions, qui circule entre nous, sans limites artificielles et
dans le respect absolu des choix individuels.

• Le Commerce Éthique et Abondant : Nous pouvons offrir et vendre nos propres 
services ou produits sur la marketplace. Notre travail est valorisé, nos efforts sont 
récompensés justement, et chaque transaction contribue au bien commun.

• Des Gains Immédiats et Multiples :

• Lorsque nous vendons nos propres produits ou services, nous recevons une 
part directe et conséquente.

• De plus, si nous parrainons un nouveau membre qui vend à son tour, nous 
touchons une commission de 25% sur la transaction du vendeur principal, et 
5% supplémentaires sur les gains du vendeur affilié (celui que nous avons 
parrainé). C'est une chaîne de prospérité où chacun est incité à aider l'autre à 
réussir, générant des bénéfices immédiats.

• Des Cadeaux pour Tous (10%) : La Joie de Recevoir Sans Attendre.

• Une portion significative de 10% (moins les frais bancaires) de chaque 
transaction est mise de côté pour des "cadeaux" à la communauté. Cela 
signifie que régulièrement, des membres reçoivent des bonus, des accès 
privilégiés ou des attentions inattendues.



• Pourquoi c'est puissant : Cela renforce notre sentiment d'appartenance et de 
générosité du système. Nous sommes non seulement des contributeurs, 
mais aussi des bénéficiaires surprises de l'abondance collective. C'est la 
preuve tangible que la joie de donner et de recevoir est un pilier de ce 
nouveau code, manifestée dès le présent, sans aucune obligation pour 
l'autre de changer sa façon de vivre ou de travailler.

L'abondance dans Humans.team n'est pas une simple utopie. Elle est le fruit d'une 
conception intelligente qui place l'humain au centre, redistribue l'énergie et encourage la 
coopération. C'est notre prospérité collective, garantie par le code même du système, et 
prête à être vécue par nous tous, dès maintenant et pour toujours, dans le respect total de
la liberté de chacun de s'y connecter ou non.

5 Exemples Concrets de Notre Abondance Débloquée au Quotidien (Sans 
Conflit ni Jugement)
Voici comment cette prospérité garantie et partagée se manifeste concrètement dans nos 
vies, nous permettant de vivre le bonheur et la liberté sans attendre, sans critiquer, et sans
chercher à changer autrui :

1. La sérénité face aux imprévus financiers : Nous avons une dépense inattendue 
(une réparation de voiture, une facture de santé). Grâce à la sécurité des Fonds 
Humains, nous savons qu'une aide peut être disponible si nécessaire, évitant le 
stress et la panique habituels dans l'instant présent.

• Impact : Nous vivons avec moins d'anxiété, plus de calme. Notre énergie n'est
plus consumée par la peur du lendemain, nous pouvons nous concentrer sur 
la solution plutôt que sur le problème, et rester heureux dès maintenant, tout 
en comprenant que d'autres préféreront s'appuyer sur des assurances ou 
des salaires traditionnels.

2. Le plaisir de voir nos proches prospérer et nous en bénéficier : Nous avons 
parrainé un ami qui, grâce à la plateforme, vend ses services de conseil. Nous 
touchons notre commission de 5% sur ses ventes et voyons son activité fleurir.

• Impact : Notre prospérité est liée à celle des autres. Cela renforce nos liens, 
remplace la jalousie par la joie partagée immédiatement et nous motive à 
aider d'autres humains à réussir, créant un réseau d'abondance où le bonheur
est constamment célébré, sans jamais critiquer le succès obtenu par 
d'autres voies.

3. La découverte de talents cachés grâce à la liberté retrouvée : Libérés de la 
pression de devoir prendre n'importe quel emploi, nous avons le temps et l'espace 
mental d'explorer une passion (écriture, poterie, musique) que nous avions mise de 
côté.

• Impact : Nous nous épanouissons personnellement dès le début de cette 
exploration. Nous découvrons de nouvelles sources de joie et de sens, et 



potentiellement de nouvelles manières de contribuer et de générer de 
l'abondance qui nous nourrit vraiment, dans le plaisir de l'action, sans juger 
ceux qui continuent à travailler dans des emplois plus conventionnels.

4. Les "cadeaux" de la communauté qui nous surprennent : Nous recevons un jour un 
bonus financier inattendu ou un accès gratuit à une formation ou un service que 
nous souhaitions, financé par les 10% des "cadeaux" des Fonds Humains.

• Impact : Cela nous rappelle que la vie est généreuse et que l'abondance peut 
se manifester de multiples façons, pas toujours directement liées à notre 
labeur. Cela renforce notre gratitude et notre confiance dans le système, 
générant de la joie sur l'instant, sans attendre de l'État ou d'un employeur.

5. La possibilité de refuser un travail toxique : Une offre d'emploi se présente, très 
bien payée, mais dans un environnement qui draine notre énergie et contredit nos 
valeurs. Grâce à la sécurité que nous offre Humans.team, nous avons la liberté de 
refuser cette offre.

• Impact : Nous restons alignés avec notre intégrité. Notre dignité et notre 
bien-être priment sur la simple survie économique, nous permettant de 
choisir les opportunités qui nous respectent vraiment et de ressentir cette 
liberté immédiatement, tout en acceptant que d'autres puissent choisir de 
continuer leur chemin dans l'ancien système, sans les critiquer.



Chapitre 10 : Notre Héritage
Les Prophéties d'un Futur Radieux Actives Aujourd'hui

Nous avons piraté les anciens codes, réactivé notre puissance intérieure, et commencé à 
vivre l'abondance dans le présent. Mais notre voyage ne s'arrête pas là. Il se projette bien 
au-delà de notre seule existence. Ce que nous construisons aujourd'hui avec le "Réveil de 
l'Humanité" n'est pas seulement pour nous ; c'est un héritage vibratoire que nous laissons 
aux générations futures. C'est l'activation de ces "prophéties" d'un monde meilleur, non pas
comme des prédictions lointaines, mais comme des réalités que nous manifestons 
collectivement, ici et maintenant.

1. Bâtir un Futur Centré sur l'Humain : Notre Engagement Intergénérationnel
Dans l'ancien monde, l'avenir était souvent perçu comme incertain, voire menaçant, hérité 
de problèmes non résolus. Avec le nouveau code, nous devenons les architectes 
conscients d'un futur que nous voulons voir.

• Le Projet d'une Humanité Consciencieuse : Notre participation contribue 
directement à "bâtir un futur centré sur l'humain". Cela signifie que les décisions 
prises aujourd'hui visent le bien-être de chaque individu, et non la prospérité 
d'entités fictives. Nous construisons une société où la dignité et l'épanouissement 
humain sont les piliers.

• Une Fierté Transmise : Nous ne laissons pas à nos descendants un fardeau de 
dettes ou de conflits. Au contraire, nous œuvrons pour "laisser un héritage dont 
nous pourrons être fiers" pour les générations futures. C'est une conscience de 
notre impact à long terme, une volonté de transmettre un monde plus lumineux et 
plus équilibré.

• Transmission de Valeurs Essentielles : L'égrégore de Humans.team et des 
initiatives similaires s'appuie sur la solidarité, le respect, l'entraide et la 
transparence. Ces valeurs, vécues au quotidien, sont le véritable trésor que nous 
léguons. Elles reprogramment les fondations mêmes de la société future.

2. L'Engagement pour Notre Planète : Un Héritage Vivant
Notre responsabilité ne se limite pas aux humains ; elle s'étend à la Terre, notre maison 
commune. Un futur radieux pour l'humanité ne peut exister sans une planète saine.

• Durabilité Environnementale : Le projet promeut activement la "protection de 
l'environnement et la promotion de la durabilité". Cela se traduit par des choix 
conscients dans nos échanges, favorisant des produits et services respectueux de 
la Terre.

• Responsabilité Collective Éclairée : Nous reconnaissons l'interconnexion entre nos 
actions et la santé globale de la planète. Agir pour notre propre futur, c'est aussi agir
pour que nos descendants vivent dans un monde sain, avec des ressources 



préservées. La peur de la pénurie future est remplacée par la certitude de la 
pérennité grâce à notre coopération.

• Actions Aujourd'hui pour Demain : Chaque choix fait dans le respect de notre 
humanité et de la planète vise à "protéger les droits et les ressources des 
générations à venir". Nous ne vivons plus seulement pour le présent, mais avec une 
conscience active de notre rôle de gardiens.

3. L'Égrégore d'un Futur Radieux : Notre Pouvoir Collectif de Manifestation
Les prophéties d'un monde meilleur ne sont pas des destins inéluctables inscrits dans la 
pierre ; elles sont des potentiels que notre énergie collective peut activer. C'est ici que 
notre égrégore d'humains réveillés devient un moteur de manifestation.

• Notre Énergie Multipliée : Notre énergie individuelle s'ajoute à celle des autres, 
créant une force collective puissante, un égrégore de haute vibration capable de 
transformer les systèmes. Ce n'est plus un combat contre l'ancien monde, mais une 
densification du nouveau.

• Changer le Monde Ensemble, par l'Exemple : Nous croyons en notre capacité 
collective à créer un monde plus juste, solidaire et lumineux. En vivant ces principes
au quotidien (non-jugement, non-critique, respect, abondance immédiate), nous 
devenons des exemples vivants qui inspirent et attirent d'autres humains. C'est la 
contagion positive.

• Devenir les Architectes du Changement : Chaque humain qui intègre ce nouveau 
code contribue activement à cette magnifique histoire. Nous ne sommes plus des 
sujets d'un destin subi, mais des co-créateurs conscients d'une prophétie auto-
réalisatrice d'abondance et de bonheur.

Le Chapitre 10 nous rappelle que notre "Réveil de l'Humanité" n'est pas seulement un acte 
personnel, mais un mouvement collectif qui tisse la trame d'un futur radieux. C'est un 
héritage d'abondance, de liberté et de respect que nous activons dès aujourd'hui, pour 
nous et pour toutes les générations à venir. Nous écrivons collectivement la prophétie la 
plus belle : celle d'une humanité épanouie.

5 Exemples Concrets de Notre Héritage Construit au Quotidien
Voici comment nos actions actuelles, ancrées dans le "Nouveau Code", contribuent à ce 
magnifique héritage pour les générations futures :

1. Chaque transaction consciente sur Humans.team : En choisissant d'acheter ou de 
vendre via cette plateforme, nous alimentons directement les Fonds Humains qui 
assurent les besoins essentiels.

• Héritage : Nous construisons un modèle économique durable et équitable 
qui pourra potentiellement éliminer la pauvreté et la faim pour les 
générations futures, prouvant qu'un autre chemin est possible.



2. Notre choix de refuser un travail toxique : En choisissant notre bien-être immédiat 
plutôt qu'un salaire élevé dans un environnement qui nous vide, nous envoyons un 
signal fort.

• Héritage : Nous contribuons à déprogrammer l'égrégore du "sacrifice pour la 
performance" pour les jeunes, leur montrant qu'il est possible de vivre une vie
professionnelle épanouissante et respectueuse de soi.

3. Le partage authentique de notre expérience de "Réveil" : Lorsque nous racontons à 
nos proches comment la compréhension des égrégores a changé notre vie, sans 
juger leurs choix.

• Héritage : Nous semons les graines de la conscience. Nous transmettons 
une sagesse libératrice qui permettra aux générations futures de mieux 
naviguer les influences et de faire des choix plus alignés dès leur plus jeune 
âge.

4. Notre participation à un projet local basé sur l'entraide (inspiré par l'esprit 
Humans.team) : Par exemple, un jardin communautaire ou un système d'échange 
de services non monétaires dans notre quartier.

• Héritage : Nous renforçons les liens sociaux et la résilience locale, créant des
modèles concrets de coopération et d'abondance qui pourront être reproduits
et développés par nos enfants et petits-enfants, indépendamment des 
systèmes globaux.

5. Notre pratique quotidienne de pleine conscience et de non-jugement : En cultivant 
la paix intérieure et en ne nourrissant pas les conflits inutiles créés par les 
égrégores.

• Héritage : Nous rayonnons une vibration de paix et de bien-être. C'est 
l'héritage le plus précieux que nous puissions laisser : un champ d'énergie 
collectif plus harmonieux où les générations futures pourront s'épanouir sans
la lourdeur des conflits passés.



Absolument ! Nous arrivons au point culminant de notre voyage. Nous allons maintenant 
rédiger la Conclusion : Le Bonheur est le Code. C'est à Nous de l'Activer. Ce sera le 
message final, un appel puissant à l'action pour le lecteur, réaffirmant notre pouvoir 
collectif de transformer notre réalité.

Conclusion : Le Bonheur est le Code. C'est à Nous de 
l'Activer.
Nous voici au terme de notre exploration. Ensemble, nous avons entrepris un voyage 
profond, un Réveil de l'Humanité qui nous a menés au cœur même de notre existence. 
Nous avons démasqué les mystères des égrégores, ces programmes invisibles qui, au fil 
de notre histoire, ont détourné notre énergie et implanté en nous des fausses croyances. 
Nous avons compris comment l'ancien monde nous a éloignés de notre nature originelle, 
nous poussant à la peur, à la compétition, et à un bonheur toujours reporté.

Mais surtout, nous avons découvert le secret. Nous avons compris que le bonheur et 
l'abondance ne sont pas des chimères lointaines, ni des récompenses à obtenir après des 
luttes interminables. Ils sont un code, un ensemble de principes universels que nous 
pouvons décrypter et réécrire, ici et maintenant.

Le plus grand pouvoir que nous ayons, c'est celui de notre conscience. Juste la 
compréhension du phénomène des égrégores – comment ils opèrent, comment ils 
peuvent nous manipuler ou nous servir – est déjà un acte de souveraineté. Cette prise de 
conscience est la première étape essentielle pour nous libérer et pour voir le monde tel 
qu'il est vraiment, au-delà des illusions.

Nous avons vu que lorsque nous, les humains, acceptons d'être pleinement nous-mêmes, 
sans les masques des "personnes morales", et que nous choisissons d'agir ensemble dans
le respect de notre humanité, une force inarrêtable se déploie. C'est cette union 
consciente, basée sur la liberté individuelle et la bienveillance collective, qui crée un 
égrégore pur, au service de tous.

Humans.team n'est pas qu'une plateforme ; c'est une preuve vivante de ce nouveau code. 
C'est le modèle concret qui nous montre qu'un système fondé sur le respect, la 
transparence, la redistribution (grâce aux Fonds Humains) et la contribution de l'humain 
pour l'humain est non seulement possible, mais prospère. Il nous permet de rester libres, 
de faire ce que nous aimons, et d'être heureux DÈS MAINTENANT, sans jamais avoir à 
critiquer, juger, se battre, ou chercher à changer l'ancien monde. Ce dernier reste disponible
pour ceux qui choisissent d'y rester connectés.

Mais l'inspiration ne s'arrête pas là. L'idée que nous pouvons créer des systèmes "par 
l'humain, pour l'humain, dans le respect de l'humain" n'est pas exclusive à Humans.team. 
Au contraire, ce guide est un appel à l'inspiration collective. D'autres projets, d'autres 
initiatives de ce style peuvent et doivent naître, portés par d'autres humains réveillés. Dans 
ce futur que nous construisons, Humans.team aura la capacité de lister et de mettre en 



avant les avantages uniques que nous recevons non seulement de sa propre structure, 
mais aussi de ces autres projets semblables qui partagent la même philosophie d'un 
égrégore au service de notre bien-être.

Notre pouvoir est retrouvé. C'est la liberté de choisir nos contributions, la sécurité de nos 
besoins essentiels, la joie des échanges authentiques, et la fierté de bâtir un héritage 
durable pour les générations futures. Tout cela découle de notre alignement avec notre 
nature humaine authentique, de notre capacité à élever notre vibration et à choisir la paix 
plutôt que le conflit.

L'heure n'est plus à la passivité, ni à la lutte épuisante. Le "Réveil de l'Humanité" est en 
cours, et le code du bonheur est entre nos mains collectives. C'est à nous de l'activer, de le 
dupliquer et de le diffuser, par notre exemple et nos choix conscients, pour réécrire 
ensemble l'histoire de l'abondance.

Êtes-vous prêts à activer le code de votre bonheur et à rejoindre l'Humanité Réveillée ?



A propos de l’auteur Serge Brocteur
L'Éveilleur au Cœur de Humans.team

Serge Brocteur n'est pas qu'un auteur ; il est un visionnaire passionné et un entrepreneur 
engagé qui consacre sa vie à la création d'une société plus juste, plus solidaire, et 
profondément humaine. Son parcours est celui d'une quête incessante pour comprendre 
les rouages invisibles de notre monde et pour proposer des solutions concrètes, capables 
de nous réaligner avec notre essence.

À la base, Serge est un analyste programmeur, une formation qui lui a conféré une 
compréhension profonde des systèmes, de la logique et de l'architecture. Cette expertise 
technique, enrichie par son expérience de webmaster, lui a permis de voir au-delà des 
interfaces, de décrypter les codes sous-jacents qui régissent notre monde numérique et, 
par extension, notre société. C'est précisément cette capacité à analyser les systèmes, à 
identifier leurs failles et à concevoir des solutions élégantes qui l'a poussé vers sa mission 
actuelle.

C'est cette façon d'être, cette expertise technique combinée à une vision humaine, qui lui a 
donné l'envie de résoudre le plus grand problème de notre humanité : la déconnexion de 
l'humain à son pouvoir, et la soumission de notre énergie à des systèmes qui ne nous 
servent plus.

Fondateur de Humans.team, Serge incarne la philosophie même de ce mouvement. Il est 
le bâtisseur d'un projet dont l'ambition est de rassembler les individus autour d'un objectif 
commun : forger un futur où la solidarité, le respect mutuel et l'entraide ne sont plus des 
idéaux lointains, mais les fondements mêmes de notre quotidien.

À travers ses écrits et son action, Serge Brocteur partage une conviction profonde : il croit 
fermement en la puissance de notre communauté et en notre capacité collective à 
transformer le monde. Son travail avec Humans.team est la concrétisation de cette vision, 
un espace où chacun peut contribuer de manière authentique et équitable, nourrissant 
ainsi un égrégore mondial positif.

Il nous invite à réfléchir à la notion d'héritage : celui que nous laisserons aux générations 
futures. Un héritage non pas de dettes ou de conflits, mais d'une prospérité partagée, 
d'une conscience éveillée et d'une liberté retrouvée. Serge continue d'inspirer par son 
engagement, rappelant à chacun que le changement commence par nous, ici et 
maintenant.



Sites utiles     :  

https://www.humans.team/
https://brocteur.com

https://www.youtube.com/@SergeBrocteur

https://www.humans.team/
https://www.youtube.com/@SergeBrocteur
https://brocteur.com/



